REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIIA
OPCINA MIHOVLIAN
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 113-05/26-01/01
URBROJ: 2140-23-02-26-1
Mihovljan, 15. sije¢nja 2026.

Na temelju odredbe Elanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podruénoj ( regionainoj )
samoupravi («Narodne novine» br. 86/208, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) i €lanka 59. Statuta Opéine Mihovljan(,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 05/13, 11/18, 08/20 i 08/21), a na prijedog proelnice Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Mihovljan, Opcinski nacelnik Opé¢ine Mihovljan donosi

PLAN PRIJEMA U SLUZBU
U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE MIHOVLJAN
U 2026. GODINI

Tocka 1.
Ovim Planom prijema u sluzbu u Jedinstvenom upravnom odjelu Optine Mihovijan u 2026. godini (u
daljnjem tekstu: Plan ) utvrduje se:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Mihovljan i viastitom pogonu za
obavljanje komunalnih djelatnosti ( u daljnjem tekstu : JUO),
- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme,
- planiranje broja vjezbenika odgovarajuce struéne spremei struke,
- popunjenost radnih mjesta pripadnicima nacionainih manjina i dr. sukladno ustavnom Zakonu o pravima
nacionalnih manjina,

Tocka 2.

Utvrduje se daje u JUO Optine Mihovljan sistematizirano ukupno 5 radnih mijesta sluzbenika sukladno Pravilniku o
unutarnjem radu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Mihovljan (,Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije br.
26/24, 38/24 i 51/25) (dalje u tekstu: Pravilnik) Sada su u JUO stvamno zaposlena Cetiri ( 4) sluzbenika na neodredeno puno
radno vrijleme i jedan (1) namjestenik na pola radnog vremena, rasporedenih na radna mijesta, kako slijedi:
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1. Jedinstveni Procelnik —ca JUO A S.
upravni odjel magistra ekonomije sa
1 1 0 15 godina radnog staza
i polozenim DSl
2. Voditelj za financijsko LJ.R. —srednja strucna
- radunovodstvene sprema ekonomske
poslove 1 1 0 struke sa 39 godine
radnog staza
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3. Referent za |.K.G. — srednja stru¢na

drustvene djelatnosti i 1 1 0 sprema sanitarni tehnicar
zastitu okolisa sa godine 10 radnog
staza i poloZenim DS
4, Referent za poslove D.C.-srednja strutna
komunalnih 1 1 sprema tehnicke struke
djelatnosti - 0 sa 6 godina radnog staza
komunalni redar i polozenim DS
6. Vlastiti pogon Komunalni radnik M.B. - srednja struéna
za obavljanje 1 1
komunalnih 0 SpIeie Soilics 1?’
; : godina radnog staza
dielatnosti
Ukupno: 5 i)

U JUO nema popunjenosti radnih mjesta pripadnicima nacionalnih manjina i ne planira se sukladno ustavnom Zakonu o
pravima nacionalnih manjina.

Tocka 3.
Nepopunjeno radno mijesto: viezbenik vise strucne spreme ili srednje struéne spreme planiraju se tijekom 2026.
godine popunjavati.
U Proradunu Opéine Mihovljan za 2026. godinu osigurana su sredstva za rad na radnim mjestima koja su
popunjena kakoi za radna mjesta koja se namjeravaju popuniti sukladno Clanku 3. ovog Plana sukladno Pravilniku i
ovim Planom.

Tocka 4.

Na poslovima  vezanim uz upravijanje projektima koji se financiraju iz fondova ili programa Europske unije
tijekom 2026. godine moZe se primiti osoba ( sluzbenika ifili osoba na ostalim projektnim aktivnostima) na odredeno
vrijeme za vrijleme trajanja projekta, a Sto je uvjetovano novim projektima koji se financiraju iz fondova ili programa
Europske unije.

Odluku o zasnivanju radnog odnosa sa sluzbenikom/ radnikom iz stavka 1. ovog ¢&lanka donosi Op¢inski nacelnik
nakon $to se utvrdi o kojem projektu je rije€ i vrijeme trajanja projekta.

Tocka 5.
Ovaj Plan prijema stupa na snagu danom dono3enja, a objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije» i na web stranici Op¢ine Mihovljan, www.mihovljan.hr

e, OpGinski nacelnlk

7,0 SKI Ag C;’:, Zlatko B
;oY ‘ 6\ A ‘

4, : %‘
\G, 4,’5'0%95* 5‘?‘*
0.4 mino ,L\? '
N AGORSKR,

/"vwc\
6



